Satzung des Vereins
,DASEIN - Hospiz Nienburg/Weser e. V.“

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

1. Der Verein fiihrt den Namen ,,DASEIN - Hospiz Nienburg/Weser e. V.“ und ist in das
Vereinsregister eingetragen.

2. Der Verein hat seinen Sitz in Nienburg/Weser.

3. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

4. Der Verein ist Mitglied in der Landesarbeitsgemeinschaft Hospiz Niedersachsen

e. V.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist es:

A) Schwerstkranke und sterbende Menschen auf der Grundlage der Hospizbewegung und der
Basis der Unantastbarkeit der Wirde jedes einzelnen Menschen im Sinne des christlichen
Menschenbildes zu begleiten. Im Mittelpunkt steht immer der sterbende Mensch mit seinen
Bedirfnissen und Rechten.

B) Angehdrige bei der Betreuung Schwerstkranker und Sterbender zu unterstiitzen sowie in ihrer
Trauer zu begleiten.

C) ehrenamtliche Frauen und Manner auf ihren ehrenamtlichen Hospizdienst vorzubereiten,
einzusetzen und zu begleiten.

D) den Aufbau geeigneter Hospizeinrichtungen zu unterstitzen.

E) den Hospizgedanken zu verbreiten, z. B. durch Offentlichkeitsarbeit, Informations-
veranstaltungen und Versammlungen.

2. Der Verein verfolgt ausschliefllich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes ,,Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung in der jeweils gliltigen Fassung.
Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke und ist
nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet.

3. Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmalligen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es kdnnen jedoch angemessene
Aufwandsentschadigungen gewahrt werden. Keine Person darf durch Ausgaben, die dem Zweck
des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

4. Der Verein ist politisch neutral und liberkonfessionell.

§ 3 Mitgliedschaft

1. Mitglieder des Vereins kdnnen natiirliche Personen ab Vollendung des 18. Lebensjahres und
juristische Personen des 6ffentlichen Rechts werden..



2. Der Antrag auf Aufnahme in den Verein ist schriftlich an den Vorstand zu richten, der liber die
Aufnahme entscheidet. Mit der Aufnahme erkennt das Mitglied die Satzung des Vereins an und
hat diese zu beachten.

3. Die Mitgliedschaft endet:

A) Durch Tod.

B) Durch Austritt, der dem Vorstand schriftlich mitzuteilen ist und mit sofortiger Wirkung oder
befristet erklart werden kann.

C) Durch Ausschluss wegen vereinswidrigen Verhaltens oder wegen Zahlungsverzug, wenn
Mitgliedsbeitrage von mehr als einem Jahr riickstandig sind.

Mit dem Ausscheiden aus dem Verein erléschen alle Anspriiche dem Verein gegen-iiber. Uber
den Ausschluss von Mitgliedern entscheidet der Vorstand mit einfacher Mehrheit. Vor einem
derartigen Beschluss ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Gegen einen solchen Beschluss
kann innerhalb von 4 Wochen, gerechnet ab dem Datum der Bekanntgabe, Widerspruch eingelegt
werden. Uber den Widerspruch entscheidet die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit.

§ 4 Mitgliedsbeitrag

1. Von den Mitgliedern wird ein Mitgliedsbeitrag erhoben.

2. Die Mitgliederversammlung setzt den jahrlichen Mitgliedsbeitrag fest. Der Beitrag ist
bargeldlos bis zum 31.Dezember eines jeden Jahres an den Verein zu zahlen.

3. Der Vorstand kann in Ausnahmefallen auf Antrag Mitgliedsbeitrdage erlassen oder stunden.

4. Der Vorstand stellt jahrlich bzw. bei Aufnahme fest, welche Mitglieder in der Begleitungsarbeit
tatig sind. Diese Mitglieder sind von der Beitragspflicht befreit.

§ 5 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

1. Die Mitgliederversammlung gemaR § 6 dieser Satzung.

2. Der Vorstand gemal § 8 dieser Satzung.

Der Verein wird gerichtlich und auBergerichtlich durch zwei Mitglieder des Vorstandes vertreten,
darunter der oder die 1. bzw. 2. Vorsitzende.

§ 6 Mitgliederversammlung

1. Alljahrlich findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt, moglichst im 1. Halbjahr eines
jeden Kalenderjahres, zu der alle Mitglieder vom Vorstand unter Angabe der Tagesordnung
schriftlich mit einer Frist von 4 Wochen einzuladen sind. Antrdge miissen mindestens eine Woche
vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand schriftlich eingereicht werden.

Die Mitgliederversammlung wird von dem/der 1.Vorsitzenden, im Verhinderungsfall von
dem/der der 2.Vorsitzenden geleitet.

2. Der Mitgliederversammlung obliegen:

A) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts des Vorstandes.
B) Entgegennahme und Genehmigung des Berichts der Kassenprifer.

C) Entlastung des Vorstandes.



D) Wahl und Abberufung des Vorstandes oder einzelner Mitglieder

Die Mitglieder des Vorstands werden auf 2 Jahre gewahlt. Wiederwahl ist zulassig. Im Falle er
Abberufung des Gesamtvorstands fihrt der abberufene Vorstand die Geschafte des Vereins bis
zur Neuwahl weiter.

E) Festlegung von pauschalen Aufwandsentschdadigungen gemalR § 2 Abs. 3 und des
Mitgliedsbeitrages gemal § 4 Abs. 2.

F) Anderung der Satzung.

Die Beschlussfassung erfordert hier eine Mehrheit von % der abgegebenen giiltigen Stimmen.

G) Beschlussfassung lber fristgemal eingereichte Antrage nach Abs. 1.

H) Beschlussfassung tiber den Widerspruch gegen einen AusschlieRungsbeschlul des Vorstandes.
I) Beschlussfassung tber die Auflésung des Vereins (vgl. § 9).

3. Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung muR innerhalb von 6 Wochen vom Vorstand
einberufen werden, wenn mindestens % aller Vereinsmitglieder dies schriftlich unter Angabe der
Begriindung verlangen. Ferner kann der Vorstand bei Vorliegen eines wichtigen Grundes die
Einberufung einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlielRen.

4. Jede ordnungsgemall anberaumte ordentliche oder auRerordentliche Mitglieder-
versammlung ist beschluRfahig. Sie beschliel3t Gber Antrage mit der Mehrheit der ab-gegebenen
glltigen Stimmen, soweit nicht Satzungsanderungen oder die Auflésung des Vereins betroffen
sind.

Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt. Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Bestimmungen.
5. Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten
hat. Trifft dies auf keine Person zu, so findet zwischen den beiden Personen, welche die meisten
Stimmen erhalten haben, eine Stichwahl statt. Gewahlt ist die Per-son mit den meisten Stimmen.
Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los.

6. Uber die Mitgliederversammlung ist ein Protokoll anzufertigen, das von dem Ver-
sammlungsleiter oder der Versammlungsleiterin zu unterzeichnen ist sowie von der mit der
Protokollfihrung beauftragten Person.

7. Abstimmungen sind offen durch Handzeichen durchzufiihren; auf Beschlu der Mit-
gliederversammlung mit einfacher Mehrheit kénnen sie jedoch geheim und schriftlich
durchgefiihrt werden. Bei Wahlen ist auf Antrag geheim und schriftlich abzustimmen.

8. Jedes Mitglied hat eine Stimme, die es nur persdnlich abgeben kann. Ferner hat jedes Mitglied
das passive Wahlrecht.

Im Falle der Mitgliedschaft von juristischen Personen kénnen diese eine ordnungsgemald als
Vertreter bestellte Einzelperson als stimmberechtigtes und als passiv wahlberechtigtes Mitglied
benennen.

9. Alle Mitglieder des Vereins sind verpflichtet, dessen Ziele zu fordern und alles zu un-terlassen,
was die Arbeit und das Ansehen des Vereins zu beeintrachtigen geeignet ist.



§ 7 (Kassenpriifung)

1. Die Mitgliederversammlung wahlt fur die Dauer von jeweils 2 Jahren zwei Kassenprifer/innen,
die nicht dem Vorstand angehoren dirfen. Wiederwahl ist zuldssig.

2. Die Kassenprifer/innen haben die Aufgabe, Rechnungsbelege sowie deren ordnungsgemaRe
Buchung und die Mittelverwendung zu Uberpriifen sowie mindestens einmal jahrlich den
Kassenbestand des abgelaufenen Wirtschaftsjahres festzustellen. Die Priifung erstreckt sich nicht
auf die ZweckmaRigkeit der vom Vorstand genehmigen Ausgaben. Die Kassenprifer/innen
berichten in der Mitgliederversammlung tGber das Ergebnis der Kassenprifung.

§ 8 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus:

A) Dem 1.Vorsitzenden oder der 1.Vorsitzenden.

B) Dem 2.Vorsitzenden oder der 2.Vorsitzenden.

C) Dem Schriftfiihrer oder der Schriftfiihrerin.

D) Dem Kassenwart oder der Kassenwartin.

E) Ein bis finf Beisitzern oder Beisitzerinnen.

2. Der Vorstand ist bei Bedarf durch den/die 1.Vorsitzenden/e, im Verhinderungsfall durch
den/die 2.Vorsitzenden/e einzuberufen. Die Einladung hat mit einer Frist von mindestens einer
Woche schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung zu erfolgen.

In Ausnahmefallen gilt eine Frist von mindestens 2 Tagen bei telefonischer Bekannt-gabe.

3. Der Vorstand ist beschlufRfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwe-send sind.
Er beschlieft mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen, soweit die Satzung keine
anderweitigen Regelungen trifft. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt.

4. Uber jede Sitzung des Vorstandes ist eine Niederschrift zu fertigen, die von dem die Sitzung
leitenden Vorstandsmitglied und der mit der Protokollfihrung beauftragten Per-son zu
unterzeichnen ist. Die Niederschriften sind aufzubewahren.

5. Der Vorstand ist verantwortlich fiir die laufenden Geschafte des Vereins, setzt die
Tagesordnung fiir die Vorstandssitzungen und die Mitgliederversammlungen fest, beruft diese
ein, legt Rechnung Uber Einnahmen und Ausgaben, fiihrt gefaBte Beschliisse aus und erfillt die
sonstigen ihm durch Gesetz oder Satzung oder BeschluB der Mitgliederversammlung
zugewiesenen Aufgaben und Pflichten.

6. Der Vorstand gibt sich eine Geschaftsordnung.

7. Der Vorstand kann zur Erfiillung seiner Aufgaben Verpflichtungserklarungen bis zur Hohe des
Vereinsvermdogens eigenverantwortlich abgeben.

8. Der Vorstand kann einen aus bis zu 7 Personen bestehenden Beirat berufen, dessen Aufgabe
darin besteht, den Vorstand nach Anforderung bei der Erflillung von Aufgaben zu unterstiitzen,
die eine besondere Kompetenz voraussetzen.

9. Die Tatigkeit der Vorstandsmitglieder ist ehrenamtlich.

10.Bei Ausscheiden oder andauernder Verhinderung eines Vorstandsmitglieds Gbernimmt die
Vorstandschaft dessen Aufgabe bis zur Wahl einer Nachfolgerin oder eines Nachfolgers.



§ 9 Auflésung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur von einer zu diesem Zweck einberufenen auller-
ordentlichen Mitgliederversammlung mit % der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen
werden.

2. Im Falle der Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall seines bishe-rigen Zwecks
fallt das Vereinsvermogen an die Landesarbeitsgemeinschaft Hospiz Niedersachsen e. V., die es
unmittelbar und ausschlieRlich flir gemeinntltzige Zwecke im Sinne dieser Satzung zu verwenden
hat.

§ 10 Redaktionelle Anderungen

Der Vorstand ist ermachtigt, Beanstandungen des Registergerichts redaktioneller Art durch
Ergdnzung oder Anderung dieser Satzung zu beheben, soweit die Satzung dadurch inhaltlich nicht
verandert wird.

Stand: 26. April 2018



